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 پرستاری و مامایی :دانشکده

  مامایی گروه آموزشی:

  Course Plan دورهطرح 

 مشخصات فراگیران مشخصات درس

 ماماییرشته تحصیلی:  تاریخ، اخلاق، قوانین و حقوق ماماییعنوان واحد درسی:

 کارشناسیمقطع تحصیلی:  تئورینوع واحد درسی: 

 5ترم  رم تحصیلی: ت کارورزی: کارآموزی:   عملی: 1نظری:  واحد

 ،ساعت

 ماه یاروز

نظری: 

 ساعت11
 بخش: سال: کارآموز  کارورزی: کارآموزی:   عملی:

 کد درس:

22 

 پیشنیاز: 

، 2و  1بارداری طبیعی 

بیماری های زنان و 

بیماری های ناباروری،
کودکان، کارآموزی 

 زایمان طبیعی
 

 جدیدترین تاریخ تصویب

برنامه آموزشی توسط وزارت 

 00/00/1931 اشت:بهد

 بخش: سال: کارورز 

 بخش: سال: دستیار

 سایر: سایر:

 مشخصات مسؤل درس

 مامایی رشته تحصیلی:  آزاده حسین خانینام و نام خانوادگی: 

 مربیرتبه علمی:  کارشناسی ارشد مقطع تحصیلی: 

 02299120919شماره تماس: 
                 پست الکترونیک:

azihsnkhani@zums.ac.ir                
 

 شهرک کارمندان انتهای بلوار حاج مهدوی پردیس دانشگاه علوم پزشکی دانشکده پرستاری و مامایی-زنجان   آدرس محل کار:

 نام و نام خانوادگی سایر مدرسان:  

 :تاریخ تدوین طرح درس :روش برگزاری برنامه

10/1/1209 
 بازنگری بر اساس نیاز جامعه:

 ترکیبی مجازی ریحضو

 تصویب تاریخ

 :EDCتوسط شورای  
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 شماره جلسات

 بازنگری شده:
 تاریخ تأیید 

 :EDOتوسط شورای 
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 اهداف آموزشی

 

   هدف کلی:

انجمن تشکیل سازمان ها و  سیر تحولات حرفه در طول چند قرن اخیر، آشنایی دانشجویان با تاریخ مامایی ایران و جهان،

های مرتبط با حرفه، موضوعات و مسائل اخلاقی، مقررات و قوانین در مامایی، همچنین مسئولیت های قانونی ماما، 

 مجازات مربوطه در صورت تخلفات و نیز حقوق سلامت باروری، تدوین گردیده است.

 باشند:در پایان برنامه آموزشی، انتظار می رود فراگیران قادر  اهداف اختصاصی )رفتاری(:

 :حیطه شناختی 

 پس از اتمام این برنامه از دانشجو انتظار می رود که:

 .تاریخ مامایی در ایران و سیر تحولات حرفه مامایی را در چند قرن اخیر بیان نمایید 

 های اخلاقی شاغلین حرف پزشکی را شناخته و بیان نمایید.کد 

  و حرفه ای را شرح دهد.معیارهای اخلاقی و معنوی و کاربرد آن در زندگی شخصی 

 های قانونی مربوطه   را بشناسد.با قوانین و مقررات مامایی) ایران و جهان(  اشنا شده و سازمان 

 های قانونی یک ماما  را بداند. مسئولیت 

 .قوانین مجازاتاسلامی در زمینه تخلفات مامایی را شرح دهد 

 بیان نمایید.ها را با حقوق سلامت باروری مادران آشنا شده  و آن 

 شرح وظایف ماما را بداند 

  عاطفیحیطه: 

 با مادران همراهی و همدردی کند 

 .با بیماران خود با احترام برخورد نماید و در جهت رفع مشکلات آنان تلاش نماید 

 روش های تدریس

 ایفای نقش بحث گروهی√ پرسش و پاسخ√ سخنرانی√

 پانل PBL نمایش عملی کارگاه آموزشی 

 گروه کوچک              جورنال کلاب                گزارش صبحگاهی                    لمیگردش ع

Bedside teaching Grand Round Case Based  Discussion √بیمار شبیه سازی شده 
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 سایر روش های تدریس:

 مواد و وسایل آموزشی
 مودار/ چارت√ن بروشور کاتالوگ/ تصویر/ عکس√ وایت بورد پاورپوینت√ جزوه کتاب√

 بیمار واقعی بیمار استاندارد شده اشیاء و لوازم واقعی ماکت نرم افزار√ فیلم آموزشی√ فایل صوتی√

 انواع پروژکتورهای اورهد، اوپک و اسلاید، پوستر و پمفلت بهداشتی  سایر مواد و وسایل آموزشی:

 مکان برگزاری آموزش

 √کلاس 
 سایت

 اینترنت 

سالن 

 کنفرانس

 سالن

آمفی  

 تأتر

 سالن 

 مولاژ
 Media آزمایشگاه

Lab 

Skill 

Lab 

درمانگاه/ 

 بالینی بخش

 عرصه

 بهداشت
 جامعه

   :مکان های آموزشیسایر 

 تجارب یادگیری )مرتبط با استاد(

 سوال در خصوص مطالب تدریس شده

 تکالیف یادگیری) مرتبط با فراگیر(

 یدانجام تکالیف درخواستی اسات 

 ضوابط آموزشی و سیاست های مدرس
 انتظارات: 

 همه جلسات را حضور داشته باشند .1
 با انگیزه و براساس منابع معرفی شده به امور یادگیری بپردازد .2
 تکالیف درخواستی به صورت مرتب ارائه شود  .9

 : مجازها

 استفاده از موبایل در کلاس ممنوع است محدودیتها:

  

 (/بالینی/عرصهملی/آزمایشگاهیهای ایمنی )دروس عتوصیه
 احتیاط در حین آموزش با پروژکتورهای برقی و اجتناب از خطر برق گرفتگی

یمنابع اصل  

 ارشد کارشناس و کارشناس ماماهای صلاحیت حدود تعیین نامه آیین-

 آیین نامه تأسیس مرکز مشاوره و ارائه خدمات مامایی -2

 زایمان و لیبر در مادر حقوق منشور -3
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 منشور حقوق بیمار -4

 اساسنامه انجمن علمی مامایی ایران-5

 اساسنامه جمعیت مامایی ایران -6

 سایت کنفدراسیون بین المللی مامایی-7

 سایت وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشکی-8

 1384، اصفهان، قشلاقی فرزاد،تاریخ، اخلاق، مقررات مامایی و پزشکی قانونی، انتشارات دانشگاه علوم پزشکی اصفهان-9

  

 

 روش ارزشیابی

 مصاحبه چک لیست صحیح / غلط جورکردنی چند گزینه ای√ کوته پاسخ گسترده پاسخ

Key Feature OSCE Short Case Long Case Mini CEX DOPS 
Clinical Work 

Sampling 

Log Book 0 360 Portfolio PUZZLE  PMP SCT CRP 

 سایر روش های ارزشیابی:

 ( ...........نمره،  عملی:   .......، 20... نمره: نظری .....20.......) از بندی نمره بارم 

 ..... نمره1کار عملی: . ... نمره2...: تکالیف کلاسی .. نمره2...: حضور و مشارکت فعال

 ه.. نمر15...  :/ دورهامتحان پایان ترم ..... نمره :/ دورهامتحان میان ترم ..... نمره کوئیز:

 سایر موارد:
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 برنامه نظریترتیب و توالی عناوین جدول 

 ملاحظات عنوان جلسه  شماره جلسه

 حسین خانیخانم  تاریخ مامایی 1

 حسین خانیخانم  پیشرفت های طب زنان و مامایی 2

 حسین خانیخانم  تاریخچه سزارین 3

 حسین خانیخانم  سیر تحولات مامایی در ایران 4

 حسین خانیخانم  )ادامه(اخلاق مامایی 5

 حسین خانیخانم  قوانین در مامایی 6

 حسین خانیخانم  آشنایی با حقوق باروری 7

 حسین خانیخانم  شرح وظایف ماما 8

توسط مسؤول درس/ کارشناس آموزش، به اطلاع  پایان، در زمان آغاز برنامه آموزشی،تاریخ شروع و *توجه: 

 فراگیران رسانیده خواهد شد.
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 جدول ترتیب و توالی عناوین برنامه عملی

شماره 

 جلسه
 ملاحظات عنوان جلسه 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

11   

11   

12   

13   

14   

15   

16   

17   

لاع توسط مسؤول درس/ کارشناس آموزش، به اط پایان، در زمان آغاز برنامه آموزشی،تاریخ شروع و *توجه: 

 فراگیران رسانیده خواهد شد.
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 جدول ارائه برنامه کارآموزی/کارورزی 

 *طول دوره
 مدرس )مدرسان(  مکان ارائه عنوان برنامه آموزشی

 ماه روز ساعت

   
   

      

      

      

      

ناس آموزش، به اطلاع توسط مسؤول درس/ کارش پایان، در زمان آغاز برنامه آموزشی،تاریخ شروع و *توجه: 

  فراگیران رسانیده خواهد شد.

 

 


